
REFERENDUM WYBORCZE NSZZ „SOLIDARNOŚĆ” UJK 

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na wszystkie pytania. Głosowanie przeciw może spowodować brak 

możliwości przeprowadzenia wyborów na nową kadencję z powodu ograniczonego czasu na ich 

przeprowadzenie po nieudanym przez brak kworum walnym zebraniu wyborczym.  

DLA WAŻNOŚCI GŁOSU NIEZBĘDNE JEST WPISANIE IMIENIA I NAZWISKA 

GŁOSUJĄCEGO. GŁOSOWANIE JEST JAWNE. 

JESTEM 
ZA 

JESTEM 
PRZECIW 

Czy jesteś za ustaleniem liczebności komisji zakładowej w kadencji 
2023-2028 na 7 osób i listy rezerwowej na 1 osobę? 

 
  

Czy jesteś za ustaleniem liczebności komisji rewizyjnej w kadencji 
2023-2028 na 4 osoby? 

 
  

Czy jesteś za kontynuowaniem przynależności do Krajowej Sekcji 
Nauki w kadencji 2023-2028? 

 
  

Czy jesteś za upoważnieniem Komisji Zakładowej w kadencji 2023-
2028 do ustalania liczebności i składu Prezydium,  

tak jak było do tej pory? 
  

Czy jesteś za podjęciem uchwały i ustaleniem wysokości składek od 
niepracujących członków związku na takich zasadach, jak dotychczas 

oraz za rozszerzeniem katalogu zwolnień? Pełna treść uchwały 
znajduje się poniżej. 

  

 

Wpisz czytelnie  
imię i nazwisko 

 
 
 

Podaj swój adres e-mail - do 

otrzymywania informacji związkowych 

 
 

 
Uchwała w sprawie wysokości składek od niepracujących członków związku 

§ 1 Ustala się wysokość składki od niepracujących członków zakładowej organizacji związkowej NSZZ 

„Solidarność” w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w sposób następujący. 

1. Osoba nie otrzymująca świadczenia emerytalnego lub rentowego w wysokości co najmniej 
ustawowej minimalnej emerytury zwolniona jest całkowicie z opłacania składki na podstawie 
złożonego oświadczenia. 

2. Osoba otrzymująca świadczenie emerytalne lub rentowe w wysokości co najmniej ustawowej 
minimalnej emerytury opłaca składkę roczną w wysokości 24 zł, za wyjątkiem określonym  
w ust.3. Składka płatna jest na konto zakładowej organizacji związkowej jednorazowo w terminie 
do 30 czerwca każdego roku. 

3. Składka nie jest należna w przypadku, gdy co najmniej za jeden miesiąc w roku dana osoba 
opłaciła składkę jako pracownik. 

4. Członek związku będący w trudnej sytuacji materialnej może zostać zwolniony przez Komisję 
Zakładową lub Prezydium z opłacania składki na czas określony na podstawie złożonego przez 
niego wniosku. 

5. Składka opłacona nie podlega zwrotowi. 
§ 2 Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2023 roku. 

 


