Informacje o Spotecznej Inspekcji Pracy

Spoteczny Inspektor Pracy — kto to taki?

Z samej nazwy wynika, iz spoteczna inspekcja pracy jest ,,stuzbg spoteczng” petniong przez
pracownikoéw majgca na celu zapewnienie przez pracodawcoéw bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy oraz ochrone uprawnien pracowniczych okreslonych w przepisach prawa
pracy. Ta stuzba ma reprezentowac interesy wszystkich pracownikéw w zaktadach pracy bez
wzgledu na ich przynaleznos$¢ zwigzkowa i zgodnie z art. 4 i 23 ustawy o zwigzkach
zawodowych jest kierowana przez Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe.

Jakie obowiagzki i prawa ma spoteczny inspektor pracy?

Funkcja spotecznego inspektora pracy (SIP) to funkcja dajaca wielkie mozliwosci pracownikowi
ale rowniez dajgca wielkg odpowiedzialnos$¢ za innych pracownikéw

w zaktadzie pracy. Funkcjonowanie spotecznego inspektora pracy w zaktadach reguluje ustawa
z24.06.1983r. o0 spotecznej inspekcji pracy ( Dz. U. nr 35 poz. 163 z pézn. zm.). Szczegétowe
zadania spotecznych inspektorow pracy okresla art. 4 w/w ustawy. Mozna okresli¢, ze
spoteczni inspektorzy pracy realizujg swoje zadania ustawowe koncentruja sie na trzech
blokach zadan:

1. W zakresie bezpieczenstwa pracy — eliminowanie zagrozen, ktére sa przyczyna
wypadkéw i choréb zawodowych, przestrzeganie wymogoéw technologicznych,
wyposazenie maszyn i urzgdzen w ostony i urzadzenia zabezpieczajace, wyposazenie
pracownikow w sprawny sprzet ochrony osobistej, przestrzeganie przez pracownikow
przepiséw i zasad bhp.

2. W zakresie higieny pracy — zapewnienie pracownikom norm higienicznych,

w szczegoblnosci dot. substancji szkodliwych, zapylenia, hatasu itp., zapewnienie
pracownikom odpowiednich pomieszczen higieniczno-sanitarnych.

3. W zakresie prawnej ochrony pracy — kontrola przestrzegania przepiséw o czasie pracy,
ochrony pracy kobiet, Swiadczen pienieznych z tytut wypadkow przy pracy
i choréb zawodowych.

Uwzgledniajgc brzmienie przepisu nalez uznac, iz uprawnieniem, jak i obowigzkiem prawnym
SIP jest prowadzenie dziatan kontrolnych w obszarze catego prawa pracy — niezaleznie od jego
zrodet.

W zwigzku z tym spoteczny inspektor pracy powinien zwrdci¢ uwage na przestrzeganie zarowno
Kodeksu pracy, jak rowniez wszelkich rozporzadzen wykonawczych nalezacych do prawa pracy,
jak rowniez wszelkich aktéw prawa zaktadowego. Spoteczny inspektor pracy powinien wiec
kontrolowa¢ przestrzeganie w relacjach pracowniczych zagadnienia z zakresu bhp, ale réwniez
problemy dotyczgce przyktadowo:

e dyskryminowania pracownikow,

e dostepu do szkolen i awansu,

e zjawisk mogacych sugerowac na mobbing pracowniczy,

e stosowanie przez pracodawce przepiséw o pracowniczej odpowiedzialnosci

porzadkowej,
jak rowniez kwestie nierdwnego traktowania pracownikdéw ze wzgledu na przynaleznosé
i petnione funkcje zwigzkowe.
Wykonywanie czynnosci przez SIP nastepuje z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji
niejawnych oraz przepiséw o ochronie danych osobowych (RODO).
Kto moze by¢ Spotecznym Inspektorem Pracy w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego?
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Pracownik UJK, ktéry jest cztonkiem zwigzku zawodowego dziatajacego w Uczelni,
posiada rekomendacje przynajmniej jednego zwigzku zawodowego, jest zatrudniony na
podstawie mianowania lub umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy na czas
nieokreslony.

Spotecznym inspektorem pracy moze by¢ wytacznie pracownik, ktory nie zajmuje
stanowiska Rektora lub stanowiska kierowniczego bezposrednio podlegtego Rektorowi.
Spoteczny inspektor pracy winien posiadaé niezbedng znajomos$¢ zagadnien
wchodzgcych w zakres dziatania SIP.

Zaktadowy SIP powinien posiada¢ co najmniej 5-letni staz pracy

w szkolnictwie wyzszym i co najmniej 2-letni staz w UJK.

Oddziatowy SIP musi mie¢ co najmniej 2-letni staz pracy w szkolnictwie wyzszym
i1rok pracy w UJK.

Akty prawne ktérych znajomos¢ jest niezbedna w petnieniu funkcji SIP:
Przepisy podstawowe

Ustawa z dnia 24 czerwca 1983 r. o0 spotecznej inspekcji pracy,

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych,

Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekcji Pracy,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie
ogélnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy,

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia

w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy,

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie
statystycznej karty wypadku przy pracy.

Wewnetrzne akty normatywne obowigzujace w Uniwersytecie:

Statut Uczelni,

Regulamin organizacyjny,

Regulamin pracy,

Porozumienie w sprawie zasad wykonywania pracy zdalnej,
Regulamin wynagradzania.

Przepisy dotyczace stanowiska pracy:

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z 14 stycznia 2004 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy czyszczeniu powierzchni, malowaniu
natryskowym i natryskiwaniu cieplnym,
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Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z 17 wrzesnia 1999 r. w sprawie bezpieczenstwa

i higieny pracy przy urzagdzeniach i instalacjach energetycznych,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 14 marca 2000 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych,
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa

i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét
ziemnych, budowlanych i drogowych,

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn
przez pracownikéw podczas pracy.

Przepisy dotyczace srodowiska pracy

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 30 lipca 2002 r. w sprawie wykazu chordb
zawodowych, szczegétowych zasad postepowania w sprawach zgtaszania podejrzenia,
rozpoznawania i stwierdzania choréb zawodowych oraz podmiotow wtasciwych w tych
sprawach,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 29 listopada 2002 r. w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia

w Srodowisku pracy,

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie,

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 11 wrzesnia 1996 r. w sprawie
czynnikow rakotwadrczych w srodowisku pracy oraz nadzoru nad stanem zdrowia
pracownikéow zawodowo narazonych na te czynniki,

Przepisy z zakresu ochrony przeciwpozarowej

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowe;j,

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane,

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 16 czerwca 2003 r. w sprawie
ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektéw budowlanych i terendw,
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z 12.04.2002r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie.

Materiaty Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarnos¢” dostepne online
SIP-BHP Literatura

Inne materiaty dostepne online

https://www.ciop.pl/CIOPPortalWAR/appmanager/ciop/pl?gad _source=1&gclid=EAlalQobCh

MIgZ3ploCViQMVYm52DBx1xUjUZEAAYASAAEK|SfD_BwE
https://www.portalbhp.pl/akty-prawne-247/akty-prawne-bhp-247
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